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Instructions:  
1. Figures to the right indicate marks.  
2. There are five questions in the question paper.  
3. Answer any four of the following questions. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ શિક્ષણ સકં્રમણ એટલે શ ?ં તેના પ્રકાર સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ શિક્ષણ સકં્રમણન  ંસ્વરૂપ સમજાવી તેન  ંમહત્વ જણાવો.  

પ્રશ્ન.૨ વ્યક્તતગત ભિન્નતા એટલે શ ?ં તેન  ંસ્વરૂપ સમજાવો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ વ્યક્તતગત ભિન્નતા અને તેન  ંિૈક્ષભણક મહત્વ સમજાવો.  

પ્રશ્ન.૩ ચારરત્ર્ય ઘડતર એટલે શ ?ં તેન  ંશિક્ષણમા ંમહત્વ સમજાવો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ ચારરત્ર્ય ઘડતરમા ંક ટ ંબ અને િાળા ની ભશૂમકા જણાવો.  

પ્રશ્ન.૪ શવદ્યાથીના માનશસક સ્વાસ્્ય ને અસર કરતા પરરબળો સમજાવો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ શિક્ષકના માનશસક સ્વાસ્્ય ને અસર કરતા ંપરરબળો સમજાવો.  

પ્રશ્ન.૫ કોઈ પણ બે ટૂંકનોંધ લખો. 
1. શિસ્ત એટલે શ ?ં 

2. માગગદિગન એટલે શ ?ં 

3. માનશસક સ્વાસ્્ય એટલે શ ?ં 

4. સર્જનાત્મક શવચારણાના સોપાનો. 

(૧૪) 

 

ENGLISH VERSION 
Q.1 What is Transfer of Learning? Explain its types. 

OR 

(14) 

Q.1 Describe the nature of Transfer of Learning and explain its importance.  

Q.2 What is individual difference? Explain its nature. 

OR 

(14) 

Q.2 Explain individual difference and its educational significant.  

Q.3 What is character development? Explain its importance in education. 

OR 

(14) 

Q.3 Explain the role of Family and School in character development.  

Q.4 Explain the variables of effecting student’s mental health. 

OR 

(14) 

Q.4 Explain the variables of effecting teacher’s mental health.  

Q.5 Write any two short notes. 

1. What is discipline? 

2. What is Guidance? 

3. What is mental health? 

4. Steps of creative thinking. 

(14) 
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